Standardisierte Verbindlichkeiten fir
die vollzeitschulischen Bildungsgange am LBB
Problembereich Fehlzeiten/Punktlichkeit

Fehlzeiten/Verspatungen

1. Regelungen fiir alle Schiilerinnen und Schiiler

Grundsatzliches: Haufen sich die (entschuldigten) Fehlzeiten eines Schiilers, so wird die Attestpflicht fir
das Fehlen im ,normalen® Unterricht eingeflihrt, egal, ob es sich um volljahrige oder minderjahrige Schiler
handelt. Bei minderjahrigen Schulern, die Attestpflicht haben, ist anzuraten, dass ein Gegenzeichnen der
Atteste durch die Eltern gefordert wird. Diese Atteste missen unverziglich, bei ldngeren Erkrankungen
spatestens am dritten Krankheitstag im Original in der Schule vorliegen. TELE-Atteste sind fir Schiler nicht
gestattet.

e Es besteht sowohl in Distanz- als auch im Prasenzunterricht Anwesenheitspflicht geman
Stundenplan.

e Wenn die Klassenleitung fur einzelne SuS individuelle Attestpflicht beschliel3t, hat der Schiler/in das
Attest unverzuglich am ersten Tag des Fehlens spatestens bis 12:00 Uhr zunachst digital und bei
Ruckkehr in die Schule am ersten Anwesenheitstag, spatestens jedoch immer am dritten
Krankheitstag im Original vorzulegen.

Bei Klausuren und anderen Leistungsiiberpriifungen gilt fiir ALLE Schiiler/innen:

¢ Es missen Krankmeldungen gleichtagig bis 8:00 Uhr dem Klassenlehrer/in und dem Fachlehrer — bei
Prufungen auch dem Sekretariat — digital (per Email oder in TEAMS) zugesendet werden.

e Gleichtigig miissen (vom Arzt unterschriebene) ARZTLICHE ATTESTE spéitestens um 12:00 Uhr
per Mail an den Klassenlehrer x.xxxxxx@I/bb.schule oder die Schule unter bochum@Louis-Baare-
Berufskolleg.de verschickt werden oder analog beim Klassenlehrer/in// im Sekretariat abgegeben
werden

¢ In begriindeten Zweifelsfidllen kann der Amtsarzt hinzugezogen werden

Die Kenntnisnahme dieser Regelungen durch die Schuiler/innen wird per Unterschrift /entsprechendem
Satz in TEAMS bestatigt und im Klassenbuch (WebUntis) dokumentiert.

1. Stufe: Bei fiinf unentschuldigten Fehlstunden wird der erste schriftliche Verweis (Formular im
Sekretariat) erteilt und der Vordruck ,Informationen tiber Fehlzeiten* als Hilfestellung angeboten.
Nutzlich ist dann auch ein telefonischer Kontakt mit den Eltern.

2. Stufe: Bei zehn unentschuldigten Fehlstunden (dabei gilt nicht die Beschrankung ,in einem Monat®)
muss der zweite schriftliche Verweis erfolgen. Der Vordruck wird den Schilerinnen/den Schilern
mitgegeben, der Ricklauf ist zu prifen. Nutzlich ist dann ein telefonischer Kontakt mit den Eltern.

3. Stufe: Bei zwanzig unentschuldigten Fehlstunden ist eine Teilkonferenz einzuberufen. Dabei gilt nicht
die Begrenzung ,in einem Monat".

Verspatungen
Nach flnf Verspatungen soll der Vordruck ,Verspatungen® an die Eltern versandt werden, unabhangig
davon, ob die Schiilerin/der Schiler volljahrig ist. Der Vordruck wird den Schilerinnen/den Schilern
mitgegeben, der Riicklauf ist zu prifen.
Hinweis: Verspatungen werden minutengenau aufaddiert zu unentschuldigten Fehlstunden

2. Volljahrige Schiilerinnen und Schiiler, die die Schulpflicht erfiillt haben

Bei zwanzig unentschuldigten Fehlstunden binnen eines Monats ist die ,,20-Stunden-Regelung*
anzuwenden (siehe Formular im Sekretariat).
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3. Regelungen fiir vorzeitiges Verlassen des Unterrichts

Meldet sich ein Schiler im Laufe des Unterrichtstages aus gesundheitlichen Griinden ab, so geschieht dies
i. d. R. durch den Lehrer der folgenden Stunde mit Dokumentation in WebUntis. Ansonsten ist eine
schriftliche Entschuldigung nachzureichen.

Haufen sich diese Abmeldungen, so geht der Klassenlehrer den Ursachen nach, ggf. mit Unterstitzung
durch das Beratungsteam. Gegebenenfalls sind dann auch fiir diese Fehlzeiten arztliche Bescheinigungen
einzufordern.

Problembereich Verhalten/ Konsequenzmodell

Wer den Unterricht stort, wird ermahnt. Was als Stdrung empfunden wird, liegt im Ermessen des jeweiligen
Fachlehrers. Bei weiteren Stérungen erfolgt eine Eintragung im Klassenbuch, bei Fortsetzung oder
in besonderen Fillen erfolgen Gesprache mit der Klassenleitung/ Abteilungsleitung/ Schulleitung
(siehe Konsequenzmodell). Eintragungen sind auch in den Vordruck ,Bemerkenswertes
Schulerverhalten“ sinnvoll. Dieser ist in das Fach der Klassenlehrerin/des Klassenlehrers zu legen.
Ebenso sollte eine Eintragung in den Vordruck erfolgen, wenn eine Schilerin/ein Schiler den Unterricht
durch sein Sozialverhalten besonders bereichert.

Letztgenannte/Positive Falle kbnnen auf dem Zeugnis vermerkt werden.

Eingreifen der Schulleitung/schriftlicher Verweis

Wenn Kolleg/innen wegen disziplinarischer MalRnhahmen z. B. einen schriftlichen Verweis fir einen
Schuler/eine Schiilerin erwirken wollen, wird ein entsprechender Antrag an die Schulleitung gestellt. Die
Klassenlehrerin/der Klassenlehrer sollte vorher dariiber informiert werden. Die Schulleitung entscheidet
dann uUber eine Ordnungsmafnahme, ggf. in Form eines schriftlichen Verweises.

Bemerkungen auf dem Zeugnis

Folgende Bemerkungen werden vorgesehen:

1. Klassensprecher, Klassenbuchfiihrung, SV-Mitarbeit:
Die Klassenlehrerin/der Klassenlehrer entscheidet (iber die Aufnahme der Bemerkung. Wortlaut der
Bemerkung: ,Die Schiilerin/der Schiiler hat alle Aufgaben als ... (Amt eintragen) sorgféltig
wahrgenommen.*

2. Verhalten: Grundlage sind die Eintragungen im Vordruck ,Bemerkenswertes Schiilerverhalten®.
a) Bei einigen positiven Eintragungen: Die Schiilerin/der Schiler hat den Unterricht durch ihr/sein
Sozialverhalten bereichert.
b) Bei zahlreichen positiven Eintragungen: Die Schilerin/der Schiler hat den Unterricht durch ihr/sein
Sozialverhalten besonders bereichert.

Problembereich Klassenraume

Verbindlichkeiten sind bereits durch Raumpaten und Rickmeldungen durch das Reinigungspersonal
gegeben.

Ein Ordnungsdienst (alphabetisch, pro Woche im Klassenbuch einzutragen) ist einzurichten.

Falls Handlungsbedarf besteht, weil der Ordnungsdienst schlecht funktioniert, kann ein Ordnungsplan
eingesetzt werden. Die Idee dieses Planes ist es, die Schulerinnen und Schuler mit Hilfe eines Vordrucks
nachdricklich in die Pflicht zu nehmen. Die Ordnungsplane sollen im Klassenordner gesammelt werden.
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